conductas
transformadoras

» Compartir el control de la
realidad con las mujeres.

» No utilizar el poder para
imponerse sobre otros.

» Respetar a las mujeresy
hombres que deciden
Nno actuar con machismos
cotidianos.

» Apoyar las luchas emprendidas
por los grupos socialmente
marginados.

» Promover formas justas
de vivir en sociedad, luchar por
disfrutar de su trabajo y de su
hogar por igual.

» Compartir las labores
domeésticasy el cuidado
de las hijas e hijos.

» Agruparse con otros hombres
para plantear cambios en sus
actitudes convencionales.

» Luchar por laigualdad
en cualquier sentido.

» Aprender nuevas formas
de abordar pacificamente
los conflictos de familia.

El Programa de Asuntos de la Mujery
de Igualdad entre Mujeres vy
Hombres de la CNDH te invita a que
reflexiones sobre cémo actdas
contigo mismo, las mujeres y otros
hombres cercanos;, para que
identifigues qué es lo que quieres
cambiar de tu forma de pensar y
actuar como hombre y, en esa
medida, vivas mejor contigo mismo,
las personas que te importan y tu
comunidad. Ademas, serds un aliado
de otras personas en la busqueda de
la  construccion de relaciones
respetuosas de la dignidad y los
derechos humanos.

¢COmo presentar una queja
en la Comisién Nacional de los
Derechos Humanos (CNDH)? 1
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Sede: Marco Antonio
Lanz Galera

Periférico Sur 3469,

colonia San Jerénimo Lidice,
demarcacion territorial

La Magdalena Contreras,

C.P. 10200, CDMX.

Tel.:
55 56 818125

NUmero gratuito:
800 715 2000

JCNDHMX

correo@cndh.org.mx
atencionciudadana.cndh.org.mx

Consulta esta y todas las
ublicaciones de la CNDH en:
https://appweb.cndh.org.mx/biblioteca/

iQueremos conocer tu opinién!
Responde nuestra encuesta en:
https://forms.office.com/r/4YTpsCGK5m

D.R. © Comision Nacional de los Derechos Humanos, edicion: diciembre, 2024/4VG/KMSE.

Este material fue elaborado con papel certificado por la Socieda

para la Promocién del Manejo Forestal Sostenible A.C. (Certificacion FSC México).
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*Informacién acompanada
por la paloma de
la Campana #HazMasPaz




Masculinidad vs.
masculinidades

La masculinidad es una idea sobre
las caracteristicas, los valores, las
funciones y los comportamientos
gue se creen propios de los hombres
en una cultura determinada. Es decir,
una idea sobre cémo deben vivir los
hombres, cudles deben ser sus
actitudes y el rol masculino que
tienen que actuar.

Las masculinidades son los atributos,
valores, comportamientos y conduc-
tas que los hombres construyen
para si y en sus relaciones, en una
determinada sociedad y cultura.

Las masculinidades

y el machismo

cQué es el machismo?

Es un conjunto de costumbres y
actitudes que sostienen que el
hombre es superior a la mujer
(Castafneda, M. Machismos invisibles,
2019).

Es una ideologia muy arraigada en
nuestra cultura que se presenta de
muchas formas; abarca practicas,
discursos y comportamientos que
niegan a las mujeres como personas
auténomas e independientes (Der-
bez Campos, E. No son micro.
Machismos cotidianos. 2020).

>

El machismo
evidencia:

La estructura de dominio
masculino y heteronormado
sobre la sexualidad,

la procreacion, el trabajo

y los afectos, que discriminan,
violentan y oprimen a mujeres
y hombres.

La degradacién de la mujer
o lo femenino.

La violencia en cualquiera de sus
tipos y modalidades en contra
de las mujeres o lo femenino.

Micromachismos

Son casi imperceptibles, es decir, son
pequefos, casi estan normalizados y
se ejecutan permanentemente. Por
ejemplo, ellas son cuidadoras y ellos
proveedores; el rosa para las nifas y
azul para los ninos. Se muestran tam-
bién con frases como: “Qué suerte, tu
marido te ayuda en casa”, o cuando
en el restaurante a él le entregan la
cuenta.

Machismes cotidianes

Resultan tan familiares que parecen
insignificantes. Forman parte de
nuestros habitos y costumbres.
Aunque los repetimos, experimentar-
los de forma reiterada y combinada
produce un efecto envolvente que
afecta la dignidad de las personas, la
igualdad y acceso, el goce y gjercicios
de los derechos humanos.

Machismae invisible

Practicas sutiles que habitualmente
pasan inadvertidas. Cuando se
denuncian son consideradas exage-
raciones o se les resta importancia.
Mientras tanto, sus efectos repercu-
ten en la salud mental de la mujer,
minando su autoestima y desprove-
yéndola de energia y seguridad en si
misma.

{Por qué hablar de
micromachismes,
machismaes cetidianos y
machismes invisibles?

Cuando las mujeres o los cuerpos
feminizados entran en esferas que
han estado permeadas por el poder
y la masculinidad hegemodnica, se
enfrentan a conductas machistas
gue impiden el pleno gocey ejercicio
de sus derechos humanos.

Machismes cetidianes que
las mujeres han escuchado
a o largo de sus vidas:

—1

“No seas tan mandona”
2. “Te hace enojar porque le gustas”
3. “No te pongas eso para ir

a clase, vas a distraer a los chicos”
. “Deja de ser tan dramatica”
. “Debes estar en tus dias”
. “¢No quieres tener hijos?”
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Machismes cetidianes que
los hembres han escuchado
a o largo de sus vidas:

“Los chicos no lloran”

“Pegas como nina”

“Es cosa de hombres”

“Eres muy sensible para

ser hombre”

“Sé un hombre”

“Todos los hombres son infieles”
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